ZARZADZENIE Nr OR.120.34.2014
BURMISTRZA BIALEJ
zdnia 29 grudnia 2014r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miejskiego
w Bialej

Na podstawie art. 33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/ Dz.U. 22013 r. p0z.594, poz. 645 i poz. 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 1 1072) zarzagdzam co
nastepuje:

§1.

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Bialej nadanym zarzadzeniem
Nr OR.0152-18/08 Burmistrza Biatej z dnia 2 lipca 2008r, zmienionego zarzadzeniami: Nr
OR.0152-30/08 z dnia 15 grudnia 2008r, Nr OR.0152-3/09 z dnia 18 lutego 2009r,
Nr OR.0152-16/09 z dnia 27 sierpnia 2009r, Nr OR.0152-26/09 z dnia 14 grudnia 2009r,
Nr OR.0152-9/2010 z dnia 25 lutego 2010r, Nr OR.0152-22/10 z dnia
23 lipca 2010r, Nr OR.0152-25/10 z dnia 30 sierpnia 2010r ,Nr OR.0152-38/10 z dnia
28 grudnia 2010r, Nr OR.120.16.2011 z dnia 6 kwietnia 2011r, Nr OR.120.22.2011 z dnia
9 czerwca 2011r, Nr OR.120.26.2011 z dnia 1 lipca 2011r, Nr OR.120.42.2011 z dnia
28 wrzesnia 2011r , Nr OR.120.47.2011  z dnia 28 grudnia 2011r, Nr OR.120.6.2012 z
dnia 30 stycznia 2012r , Nr OR.120.29.2012r z dnia 7 maja 2012r. ,
Nr OR.120.48.2012 z dnia 25 lipca 2012r , Nr OR.120.50.2012 z dnia 20 sierpnia 2012r .
Nr OR.120.56.2012 z dnia 15 pazdziernika 2012r , Nr OR.120.59.2012 z dnia
19 grudnia 2012r. , Nr OR.120.18.2013 z dnia 4 kwietnia 2013r., Nr OR.120.26.2013 z dnia
10 czerwca 2013r. , Nr OR.120.36.2013 r. z 12 wrzesnia 2013 r. , Nr OR.120.56.2013
z dnia 18 grudnia 2013 r., Nr OR.120.17.2014 z dnia 17 lipca 2014 r. , Nr OR.120.31.2014
z dnia 3 grudnia 2014 r. oraz Nr OR.120.33.2014 z dnia 17 grudnia 2014 r. wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) w§ 18 ust. 3 uchyla si¢ pkt 101 11,
2) § 19 otrzymuje brzmienie:
19. 1. Zastgpca Burmistrza — stanowisko z powotania.
2. Do zakresu dziatania 1 kompetencji Zastgepcy Burmistrza nalezy w szczegdlnosci:
1) pehienie zastgpstwa Burmistrza w razie nieobecnos$ci Burmistrza lub
niemoznosci petnienia przez niego obowigzkow;
2) podejmowanie czynnosci kierownika Urzedu pod nieobecno$¢ Burmistrza
lub w razie niemoznos$ci petnienia przez niego obowigzkows;
3) wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow

Urzedu
i kierownikéw  jednostek organizacyjnych gminy,( z wylaczeniem
nawigzywania

1 rozwigzywania stosunku pracy) w przypadku nieobecnosci
Burmistrza;

4) wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi Gminy, w szczegdlnosci w
zakresie pozyskiwania przez organizacje $rodkéw unijnych i1 innych
srodkow zewnetrznych;



5) opracowywanie projektu programu wspdlpracy z  organizacjami
pozarzadowymi oraz sporzadzanie sprawozdania z zakresu tej
wspotpracy, zgodnie z przepisami ustawy o pozytku publicznym i
wolontariacie;

6) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym w
drodze otwartych konkursow;

7) prowadzenie spraw dot. udzialu solectw w programie ,,Odnowa Wsi
Wojewodztwa Opolskiego”;

8) wspoldziatanie z stanowiskiem pracy ds. promocji gminy i integracji
europejskiej
w zakresie pozyskiwania przez gmin¢ $rodkéw unijnych oraz innych
srodkow zewnetrznych,;

9) sprawowanie nadzoru nad realizacja w Gminie programéw zwigzanych z
polityka  spoleczng, ochrong zdrowia, pomoca  spoteczna,
przeciwdziataniem bezrobociu, kultura;

10) wspotpraca z Rada Miejska w Biatlej 1 jej komisjami w zakresie zadan
przez siebie realizowanych oraz nadzorowanych, przygotowywanie
materialow na sesje czy komisje;

11) reprezentowanie Gminy w czasie uroczysto$ci i spotkan w zakresie
uzgodnionym z Burmistrzem;

12) udzielanie wywiadow 1 informacji dotyczacych Gminy w zakresie
uzgodnionym z Burmistrzem;

13) sktadanie jednoosobowo o$wiadczen woli w imieniu Gminy Biata, w
zakresie udzielonego przez Burmistrza upowaznienia,

14) wydawanie w imieniu Burmistrza decyzji administracyjnych, zaswiadczen
i innych dokumentéw , stosownie do udzielonego przez Burmistrza
odrebnego upowaznienia;

15) wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem w Urzedzie kontroli
zarzadczej, stosownie do ustanowionych w tym zakresie regulacji
prawnych, uczestnictwo w ciagglej poprawie i doskonaleniu systemu
kontroli zarzadczej;

16) udzielanie informacji publicznej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie

regulacjami,

17) wspotdziatanie z Skarbnikiem Gminy w zakresie planowania budzetu
gminy
1jego realizacji;

18) wspoldzialanie z wszystkimi kierownikami referatow Urzedu,

samodzielnymi stanowiskami pracy oraz  kierownikami jednostek
organizacyjnych przy realizacji powierzonych zadan;
19) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Burmistrza.
2. Zastgpca Burmistrza bezposrednio nadzoruje nastgpujace jednostki
organizacyjne Gminy:
1) Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej
2) Gminne Centrum Kultury w Bialej
3. Przy oznaczaniu akt z zakresu prowadzonych spraw Zastgpca Burmistrza
stosuje symbol — ,,ZB”;
3) w§25 wpktS5 lit. j otrzymuje brzmienie:

,J) prowadzenie cato$ci spraw z zakresu realizacj¢ przez gming¢ zdan wynikajacych z
ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,”;

4) w§27ust. 1:
a) uchyla sie pkt od 161- 163,
b) dodaje si¢ pkt 174 w brzmieniu:

,,174) Scista wspotpraca z Zastepca Burmistrza w zakresie realizowanych zadan.;
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5) po § 34 dodaje si¢ § 34a w brzmieniu:
»3 34a) W celu realizacji zadan gminy, Burmistrz moze w drodze zarzadzenia
powotywaé zespoly zadaniowe.”;
6) w § 35 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,» 2. Zadania z zakresu kultury, sportu, turystyki i rekreacji prowadzone sg przez Gminne
Centrum Kultury w Biate;j.”;
7) w zalaczniku nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Bialej
,» Struktura Urzedu Miejskiego w Bialej Stanowiska pracy wraz z liczba etatow”
w REFERACIE GOSPODARKI KOMUNALNEJ I ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
pkt 8 otrzymuje brzmienie:
,» 8) stanowisko ds. rolnictwa i obstugi funduszu soteckiego — 1 etat ,,.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Biata oraz Kierownikowi Referatu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Biale;j.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2015 r.

Burmistrz Biatej
Edward Plicko



