ZARZADZENE Nr OR.0151-462/09
BURMISTRZA BIALEJ
z dnia 26 czerwca 2009r

w sprawie sposobu i trybu dokonywania okresowych ocen pracownikow
samorzadowych

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008rw o pracownikach samorzadowych
/Dz. U . Nr 223,poz. 1458 / zarzadzam co nastgpuje:

§1.

Wprowadzam do stosowania procedurg okreslajaca sposob i tryb dokonywania okresowych
ocen pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Bialej oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych gminy posiadajacych status pracownikdéw
samorzadowych, okreslona w , Regulaminie przeprowadzania okresowych ocen
pracownikow samorzadowych” , stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Ustalam ,ze pierwsza okresowa oceng pracownikow samorzadowych na zasadach
okreslonych w regulaminie, o ktérym mowa w § 1 nalezy przeprowadzi¢ w terminie do dnia
30 czerwca 2010 roku , przy czym rozpoczecie oceny tj. przeprowadzenie rozmowy wstepnej
1 wybor kryteridw oceny pracownika nalezy dokona¢ do 30 wrzes$nia 2009 roku.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenie powierzam pracownikom Urzedu Miejskiego w Biatej pelniacym
funkcje bezposrednich przelozonych, zgodnie z petlionym nadzorem bezposrednim,
okreslonym w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Biale;.

§ 4.

Do procedur oceny pracownikow wszczetych przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia
21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych stosuje si¢ dotychczasowe przepisy.

§5.

Traci moc zarzadzenie Nr OR.0151-101/07 Burmistrza Biatej z dnia 11 czerwca 2007 roku w
sprawie okresowych ocen kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Burmistrz Biatej
Arnold Hindera



