ZARZADZENIE NR OR.0050.649.2018
BURMISTRZA BIALEJ

z dnia 13 lutego 2018 1.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzowego w Bialej,
okreslenia jego skladu, organizacji, siedziby oraz trybu pracy.

Na podstawie art. 19 ust. 4, 5, 6, 7 ustawy z 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2017r.
poz. 209 z p6zn. zm.) zarzadza co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Gminny Zespdl Zarzadzania Kryzysowego w Bialej, zwany dalej ,,Zespolem”
w sktadzie:

1) Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Bialej,

2) 1 Zastgpca Przewodniczacego Zespolu — Komendant Miejsko - Gminnego Zarzadu Ochotniczych Strazy
Pozarnych w Biatej,

3) II Zastgpca Przewodniczacego Zespotu — Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego

w Bialej,

4) Sekretarz  Zespolu — Podinspektor ds. Zarzadzania Kryzysowego 1iSportu Urzedu Miejskiego
w Bialej,

5) Czlonkowie Zespotu:

a) Kierownik Posterunku Policji w Biatej,
b) Prezes Miejsko - Gminnego Zarzadu Ochotniczych Strazy Pozarnych w Biatej,
¢) Zastepca Burmistrza,
d) Sekretarz Gminy,
e) Skarbnik Gminy,
f) Prezes Spotki Wodociagi i Kanalizacja w Biate;j,
g) Dyrektor Centrum Kultury w Biatej,
h) Dyrektor Zespotu Opieki Zdrowotnej w Biate;j,
1) Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Biatej,
j) Kierownik referatu Organizacyjnego w Urzedzie Miejskim w Bialej,
k) Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Zaméwien Publicznych Urzedu Miejskiego w Biatej,
1) Przedstawiciel Powiatowego Lekarza Weterynarii w Prudniku,
m) Przedstawiciel Panstwowej Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Prudniku,
n) Przedstawiciel Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego w Prudniku,
0) Przedstawiciele organizacji spotecznych.
§ 2. Burmistrz Biatej moze zaprosi¢ do udziatu pracach Zespotu w zaleznosci od potrzeb inne osoby, w tym:
1) Prezes6w Gminnych jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych,
2) Wojskowa Komenda Uzupetnien w Kedzierzynie-Kozlu,
3) Panstwowego Gospodarstwa Lesnego, Nadlesnictwo Proszkow,
4) TAURON Dystrybucja Sp. z 0.0.,
5) innych instytucji stosowanie do zaistniatej sytuacji.

§ 3. Do zadan Zespotu na obszarze Gminy Biata nalezy:
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1) ocena wystepujacych ipotencjalnych zagrozen na terenie Gminy Biata, mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji dzialan i przedstawienie Burmistrzowi Bialej wnioskow dotyczacych wykonania,
zmiany lub zaniechania dziatan uj¢tych w ,,Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego”,

3) przekazanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,
4) opiniowanie ,,Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego”.

§ 4. Organizacje, siedzib¢ oraz tryb pracy Zespotu okresla Regulamin Zespotu, stanowiacy zalacznik do
niniejszego Zarzadzenia. Obstuge kancelaryjno-prawng i techniczng zapewnia Samodzielne stanowisko ds.
Zarzadzania Kryzysowego 1iSportu w Urzgdzie Miejskim w Bialej przy pomocy wytypowanych przez
Przewodniczacego Zespotu pracownikow Urzedu Miejskiego w Biate;.

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Samodzielnemu stanowisku ds. Zarzadzania Kryzysowego i Sportu
Urzgdu Miejskiego w Biate;.

§ 6. Traci moc Zarzadzenie nr OR.0151-226/08 Burmistrza Bialej zdnia 25 stycznia 2008r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w Biatej, okreslenia sktadu, organizacji,
siedziby oraz trybu pracy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Biatej

Edward Plicko
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr OR.0050.649.2018
Burmistrza Biatej
z dnia 13 lutego 2018 1.
Regulamin
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej ,,Zespotem” okresla
szczegotowa organizacje, siedzibe i tryb pracy Zespotu.

2. Ilekro¢ w Regulaminie Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,,Regulaminem” jest
mowa o:

a) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Biate;j,

b) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Biata,

c¢) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Bialej,

d) Przewodniczacym Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Biatej,

e) Zastepca Przewodniczacego Zespolu - nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Miejsko - Gminnego Zarzadu
Ochotniczych Strazy Pozarnych w Biatej oraz Kierownika Referatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego
w Bialej,

f) Cztonku Zespotu - nalezy przez to rozumie¢ osoby, o ktorych mowa w § 11 § 2 niniejszego Zarzadzenia,
g) Planie — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,
h) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym,
1) Staro$cie — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Prudnickiego,
j) sytuacji kryzysowej — nalezy przez to rozumie¢ sytuacje, o ktorej mowa w art. 13 pkt. 1 ustawy.
§ 2. Zespot dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym,

2) ustawy z dnia 18 kwietnia 2002r. O stanie kleski zywiotowej,

3) niniejszego Zarzadzenia,

4) niniejszego Regulaminu,

5) Planu pracy i szkolenia Zespotu,

6) aktow prawnych i normatywnych regulujacych dziatanie administracji publicznej, stuzb, inspekcji i strazy.

Rozdzial 2.
Organizacja i zadania zespolu

§ 3. 1. Do dziatan Przewodniczacego Zespotu:
1) kierowanie lub koordynowanie dziataniami z zakresu zarzadzania kryzysowego na obszarze Gminy,
2) kierowanie pracami Zespohu,
3) zatwierdzanie ,,Planu pracy i szkolenia Zespotu”,
4) opracowanie i ustalanie zmian w Regulaminie,
5) ustalanie tematyki i terminu posiedzen Zespotu,
6) zwotywanie i przewodniczenie posiedzeniom Zespotu,

7) zapraszanie na posiedzenia Zespotu 0sob nie bedacych cztonkami Zespotu,
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8) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

9) wyznaczanie ze sktadu Zespotu koordynatora dzialan w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej lub kleski
zywiotowej lub wystapienia kilku zdarzen jednoczes$nie,

10) realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym:
a) opracowywanie i przedkladanie Staroscie do zatwierdzenia Planu,
b) realizacja zalecen do regulaminu,
11) zarzadzanie, organizowanie i prowadzenie szkolen, ¢wiczen i treningow z zakresu zarzadzania kryzysowego,

12) wykonywanie przedsigwzig¢ wynikajacych z,Planu operacyjnego funkcjonowania Gminy Biata
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny”,

13) organizacja i realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytyczne;j.
2. Do zadan I zastgpcy Przewodniczacego Zespotu nalezg w szczegolnosci:

1) zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci,

2) stwarzanie warunkoéw do realizacji podjetych decyzji,

3) zglaszanie do rozpatrzenia przez Zespol i ewentualnego wdrozenia w Gminie nowych rozwigzan majacych
wplyw na skuteczno$¢ podejmowanych dziatan,

4) kierowanie opracowywaniem dokumentéw decyzyjnych,

5) zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkéw Zespotu w przypadku zarzadzenia nadzwyczajnego
posiedzenia Zespotu,

6) kierowanie opracowywaniem Planu,
7) nadzér nad monitorowaniem zagrozen oraz ich dokumentowaniem,
8) opracowanie ,,Planu pracy i szkolenia Zespotu” na podstawie propozycji zgtaszanych przez cztonkow Zespotu,
9) prowadzenie dzialalno$ci informacyjne;j.
3. Do zadan Il Zastepcy Przewodniczacego Zespotu nalezg w szczegolnosci:
1) opracowanie prognoz i analiz zagrozen,
2) kierowanie opracowywaniem dokumentacji szkolen, ¢wiczen i treningdw z zakresu zarzadzania kryzysowego,
3) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji,

4) zglaszanie do rozpatrzenia przez Zespot i ewentualnego wdrozenia w Gminie nowych rozwigzan majacych
wplyw na skuteczno$¢ podejmowanych dziatan,

5) zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkéw Zespolu w przypadju zarzadzenia nadzwyczajnego
posiedzenia Zespohu.

4. Do zadan cztonkow Zespotu naleza w szczegolnosci:

1) efektywne wspoldziatanie ze wszystkimi jednostkami organizacyjnymi w zakresie zapobiegania sytuacjom
kryzysowym, przygotowania do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan oraz
reagowania w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych i odbudowy zasobow infrastruktury,

2) czynny udziat w opracowywaniu Planu,

3) opiniowanie Planu,

4) monitorowanie, analizowanie i prognozowanie zagrozen na terenie gminy,

5) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami,

6) przygotowanie propozycji decyzji i polecen dla Burmistrza,

7) przygotowania analiz, prognoz, sprawozdan i innych dokumentéw na posiedzenia Zespotu,

8) uczestniczenie w szkoleniach, ¢wiczeniach, treningach z zakresu zarzadzania kryzysowego,
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9) utrzymanie gotowosci sit i$rodkow przewidzianych do dziatania w przypadku wystapienia sytuacji
kryzysowe;j,

10) dokumentowanie dziatan kryzysowych,

11) uczestniczenie w zapobieganiu, przeciwdziataniu 1 usuwaniu skutkoéw zdarzen o charakterze terrorystycznym,
zgodnie z kompetencjami,

12) wspotdziatania z Burmistrzem  w realizacji  przedsiewzi¢g¢ wynikajacych z,,Planu  operacyjnego
funkcjonowania Gminy Biata w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa iw czasie
wojny”.

Rozdzial 3.
Tryb pracy Zespolu

§ 4. 1. Zespot dziala na podstawie ,,Planu pracy i szkolenia Zespotu”, zatwierdzonego przez Przewodniczacego
Zespotu.

2. Posiedzenia zespotu zwotuje si¢ w trybie:
1) zwyczajnym — zgodnie z ,,Planem pracy i szkolen Zespotu”,

2) nadzwyczajnym — w przypadku wystapienia potrzeby natychmiastowej analizy ioceny zagrozenia lub
wystgpienia sytuacji kryzysowe;.

§ 5. 1. Posiedzenia Zespotu moga by¢ organizowane w pelnym lub niepetnym sktadzie.

2. Posiedzenia Zespolu zwoluje Przewodniczacy Zespolu, a w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego —
jeden z Zastepcow Przewodniczacego.

3. Posiedzeniem Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w przypadku nieobecnosci Przewodniczacego —
jeden z Zastepcow Przewodniczacego.

4. Decyzje w zakresie tematyki posiedzenia Zespolu podejmuje Przewodniczacy Zespotu w oparciu
o przeprowadzong analizg sytuacji oraz na podstawie opinii Cztonkéw Zespotu.

5. Zasadniczym migjscem pracy Zespotu jest Urzad Miejski w Biatej, ul. Rynek 10, 48-210 Biata.
Rezerwowym miejscem pracy Zespotu jest budynek remizy Ochotniczej Strazy pozarnej w Bialej, ul. Prudnicka
35, 48-210 Biata.

Rozdzial 4.
Obsluga i koszty zwiazane z obsluga Zespolu

1. Obstuge kancelaryjno - biurowa Zespotu zapewnia Podinspektor ds. Zarzadzania Kryzysowego i Sportu przy
pomocy wytypowanych przez Przewodniczacego Zespotu pracownikéw Urzedu Miegjskiego w Bialej.

2. Koszty zwigzane z obslugg i dzialalno$cig Zespotu pokrywane sg z budzetu Gminy Biata.

Rozdzial 5.
Dokumenty dzialan i prac Zespotu

Dokumentami dziatan i praz zespotu sg:
1) Plan Zarzadzania Kryzysowego Gminy biala
2) Plan pracy i szkolenia Zespotu,
3) protokoty z posiedzen Zespotu,
4) plany ¢wiczen i dokumentacja ich przeprowadzania,

analiza, oceny i opinie, raporty i inne niezbedne dokumenty, ktdrych opracowanie wynika z realizacji zadan
okreslonych w Regulaminie.
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