Projekt

z dnia 28 listopada 2018 r.
Zatwierdzony przez ........c..ccoceeeenen.

UCHWALA NR 11.18.2018
RADY MIEJSKIEJ W BIALEJ

z dnia 7 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Bialej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r.
poz. 994 z pézn. zm.» ) iart. 8ust.2, art.36ust. 213 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 1 1669) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 .
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. poz. 936) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne dla Burmistrza Biatej Pana Edwarda Plicko,
W nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — w kwocie  ................. zk,
2) dodatek funkcyjny - w kwocie .................. zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci ......... % tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego,
tj. w kwocie .............. z1,
4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego, w kwocie ...... zk.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia Z moca obowigzujaca od dnia
20 listopada 2018 r.

DZm. 1000, 1349 i 1432
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Uzasadnienie

Wynagrodzenie dla burmistrza ustala w drodze uchwaty Rada Miejska zgodnie z art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U z2018 r. poz.99 i 1000, 1348 i 1432) oraz art. 8 ust.2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 i 1669)

Wysoko$§¢ wynagrodzenia ustala si¢ w oparciu o rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. poz.936)

W zataczniku nr 1 do w/w rozporzadzenia - I Tabela Stanowiska wojtow ( burmistrzoéw, prezydentéw miast )
( czes¢ B), okreslono kwoty wynagrodzenia zasadniczego i maksymalny poziom dodatku funkcyjnego.

Tak wigc burmistrz w gminie do 15 tys. mieszkancéw moze otrzymac :

wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 3400 — 4700 z}

maksymalny poziom dodatku funkcyjnego - 1900 z}

Ponadto zgodnie z§ 6 cytowanego wyzej rozporzadzenia, burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny
w kwocie wynoszacej co najmniej 20% i nieprzekraczajacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

Jednoczesnie zgodnie zart. 36 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2010 r. o pracownikach samorzadowych ,
pracownikom samorzadowym przystuguje dodatek za wieloletnig prace .

Stosownie do art. 38 ust. 1 dodatek za wieloletnig prace przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej
5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta o 1 % za kazdy rok pracy az do osiagniecia
20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.

Burmistrz Biatej posiada udokumentowany staz pracy uprawniajacy do dodatku stazowego w wysokosci 20%.

W zwigzku zrozpoczgciem  przez Pana Burmistrza nowej kadencji  zachodzi konieczno$¢ ustalenia
wynagrodzenia w drodze nowej uchwaly Rady Miejskiej w Biatej .Uchwata ta bedzie miata moc obwigzujaca od
dnia 20 listopada tj. od dnia ztozenia Slubowania przez Pana Burmistrza.

Opracowata:

Grazyna Bialy

Sekretarz Gminy Biata

Biala, dnia 23 listopada 2018 r.

Powyzszy projekt uchwaly zostat:

1)pozytywnie zaopiniowany co do zgodnosci z prawem przez Radce Prawnego tutejszego Urzedu,
Zaopiniowany i zaakceptowany oryginat projekt uchwaty znajduje sie na

stanowisku ds. obstugi Rady Miejskiej
w Referacie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego w Bialej.
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