
                                  

 

 

                                      UCHWAŁA Nr XI/135/07                         Projekt  

RADY MIEJSKIEJ W BIAŁEJ 

z dnia 26  października  2007 r. 

 

 

 

w sprawie przyjęcia Regulaminu wyboru ławników do Sądu Rejowego w Prudniku na 

kadencję  2008 - 2011 

 

 
 

                  Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  o  samorządzie   gminnym   

( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 

984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 

r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 

r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 Nr 48, poz. 327, Nr 138 poz.974 ) oraz § 56 ust.2 

Statutu Gminy Biała stanowiącego załącznik do uchwały Nr IV/37/03    Rady Miejskiej w Białej 

z dnia 11 marca 2003r.   ( Dz. Urz. Woj. Opolsk. Nr 32 , poz.751, z 2005r. Nr 55, poz.1606 oraz 

z 2007r. Nr 71, poz. 2126 ) Rada Miejska w Białej uchwala, co następuje: 

 

 

 

§ 1 

 

Przyjmuje się Regulamin wyboru ławników do Sądu Rejonowego w Prudniku na kadencję    

2008- 201, w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.  

 

§ 2 

 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Białej. 

 

 

§ 3 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

REGULAMIN 

wyboru ławników 

do Sądu Rejonowego w Prudniku 

na kadencję 2008 – 2011 

 

 
§ 1 

 
Rada Miejska w Białej przeprowadza odrębnie głosowania dla wyboru: 

1) ławników do Sądu Rejonowego w Prudniku, 

2) ławników do Sądu Pracy działającego w Sądzie Rejonowym w Prudniku. 

 

§ 2 

 

Rada Miejska w Białej dokonuje wyboru ławników do : 

1) Sądu Rejonowego w Prudniku, gdzie liczba kandydatów jest równa liczbie określonych do 

wybrania  ławników, 

2) Sądu Pracy działającego w Sądzie Rejonowym , gdzie liczba kandydatów jest mniejsza niż 

liczba określona do wybrania ławników. 

 

§ 3 

 

Każdy radny otrzymuje dwie karty do głosowania , tj: 

1) „Kartę do głosowania w wyborach na ławników do Sądu Rejonowego w Prudniku”, z 

dwoma nazwiskami kandydatów , umieszczonymi w kolejności alfabetycznej, 

2) „ Kartę do głosowania w wyborach na ławników do Sądu Pracy działającego w Sądzie 

Rejonowym w Prudniku”, z jednym nazwiskiem kandydata.  

 

§ 4 

 

1. Na każdej z kart, przy każdym nazwisku kandydata ( po lewej stronie) umieszczone są trzy 

kratki na postawienie znaku „x” w odpowiedniej kratce: „ za”, „ przeciw”, „ wstrzymuje się”. 

2. Każda kartka do głosowania musi zawierać zwięzłą informacje o sposobie głosowania. 

 

§ 5 

 

1. Głosowanie odbywa się poprzez postawienie znaku „x” w jednej z kratek przy nazwisku 

każdego kandydata. 

2. Postawienie znaku „x” w dwóch lub więcej kratkach przy nazwisku kandydata lub 

niepostawienie znaku ”x” skutkuje nieważnością  głosu oddanego na tego kandydata. 

 

§ 6 

 

Za wybranych uważa się tych kandydatów, którzy uzyskali zwykłą większość głosów, tzn. 

uzyskali więcej głosów „za” niż „ przeciw”. Nie uwzględnia się głosów „wstrzymujących się ” 

 

§ 7 

 

Protokół komisji skrutacyjnej przeprowadzającej tajne wybory stanowi integralną część 

protokołu sesji Rady Miejskiej w Białej. 



 

 

UZASADNIENIE : 

 
Ustawa z dnia 21 lipca 2001r. Prawo o ustroju sądów powszechnych stanowi, że ławników do 

sądu wybierają rady gmin w głosowaniu tajnym. Ustawa nie określa zasad przeprowadzania 

wyborów.  

Statut Gminy Białą zawiera tylko pewne regulacje dotyczące trybu przeprowadzania głosowania 

tajnego. Jednocześnie  zapis § 56 stanowi, że  w przypadku głosowania tajnego, każdorazowo 

rada przyjmuje zasady głosowania. 

W związku z tym w załączeniu przedkłada się projekt uchwały Rady Miejskiej dotyczący 

Regulaminu wyboru ławników do Sądu Rejonowego w Prudniku na kadencję 2008-2011. 

 

 

 

Grażyna Biały  

Sekretarz Gminy  

 

Biała, 15 października 2007r.  

 

 


